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Objetivos de un Fondo Solidario en el IVM

• Mantener la Reserva actual como Reserva de Contingencias.

• Crear Reserva Solidaria con Excedentes en Ingresos e Intereses de 
Reserva de Contingencias.

• Reserva de Contingencias administrada de forma conservadora por la 
CCSS.

• Materializar inversiones internacionales en IVM y permitir gestión activa.

• Reserva Solidaria administrada por un tercero que deba cumplir con 
un mínimo de rentabilidad anual.

• Extender lo más posible que las Reservas se mantengan positivas.

• Seguimiento mediante el Cociente de Reserva.
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Proyecciones
de la Reserva

Fuente: EST-0075-2024 Valuación Actuarial del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte, al 31 de diciembre de 2022.
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Cociente de 
Reserva IVM
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Posibles medidas adicionales

• Eliminar subsidio a aporte de pensionados al SEM.

• Incrementar contribuciones sobre masa salarial a 15%.

• Contener el gasto con fórmulas de autobalance para la revalorización 
de pensiones (controlar pérdida de poder adquisitivo).

• Reducir beneficio básico a criterios mínimos para cumplir con 
acuerdos internacionales.
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Resultados

Crecimiento de aportes a 15% de 
masa salarial a partir de 2047.
Sin subsidio de pensionados al SEM.
Reserva Solidaria se capitaliza a un 
5,5% real anual.

Año Cociente Reserva Año Cociente Reserva
2023 1,6509 2041 0,5110
2024 1,5407 2042 0,4648
2025 1,4824 2043 0,4219
2026 1,4062 2044 0,3827
2027 1,3258 2045 0,3471
2028 1,2454 2046 0,3150
2029 1,1719 2050 0,2127
2030 1,1023 2055 0,1317
2031 1,0356 2060 0,0856
2032 0,9730 2065 0,0594
2033 0,9080 2070 0,0438
2034 0,8486 2075 0,0339
2035 0,7933 2080 0,0270
2036 0,7411 2085 0,0216
2037 0,6922 2090 0,0170
2038 0,6458 2095 0,0133
2039 0,6021 2100 0,0102
2040 0,5605 2105 0,0078
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Conclusiones

• Gerencia de Pensiones explora salida a mercados internacionales 
desde 2020. Gestión histórica ha sido pasiva.

• Mayor rendimiento genera mayor volatilidad, se requiere gestión 
activa.

• Reserva Solidaria puede extender Cociente de Reserva, al aprovechar 
últimos años de ingresos netos positivos. Reserva de Contingencia se 
mantiene constante.

• Se estima que pérdida de poder adquisitivo se estabiliza alrededor de 
un 28% para los beneficios más longevos.

• Efectos se pueden complementar con ajustes adicionales para reducir 
exposición a desviaciones y dependencia en medidas de largo plazo 
que resultaron insuficientes.
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