=\

Informe de Liquidacion Presupuestaria 2024

Superintendencia de Pensiones

INFORME DE LIQUIDACION
PRESUPUESTARIA

2024

Enero - 2025

Uso Interno



Q) SUPEN gy
o e = L Informe de Liquidacién Presupuestaria 2024
INDICE
PRESENTACION ...ttt sttt sttt bttt s et neas 3
(TR [ N3 12 To] 018 Lol o1 (o N OSSPSR RPN 4
II. OBJETO DEL INFORME .....utittttsttesttesteesteesteasessseaseesseasbeaseasseassessseassesseesheesbeaabeaaseaaseaaeesbeenbeenbeenbeaseessnesreas 5
A. RESULTADOS DE LA LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 4.3.19B .....ccccccoveivviereieeeeereee 6
i Resumen a nivel institucional que refleje la totalidad de los ingresos recibidos y el total de gastos
ejecutados en el Periodo. (4.3.19 D. i) .o 6
Cuadro 1: Informe de ingresos recibidos y gastos eJECULAT0S ........c..cerveiiereiiinieiee e 6
ii. Detalle de la conformacion del superavit (4.3.19. 0i) ....cccvveioieiiiiiiesese e 6
iii. Monto del superavit libre 0 déficit (4.3.19 0. Mii)..cccoviiiiiei e 7
Cuadro 2: Informe de SUPErAVit 0 DEFICHT.........coviiiiiii e 7
iv. Detalle del calculo de cada uno de los componentes del superavit. (4.3.19 b. iV)....ccccceveveiciennns 8
V. Detalle del superavit acumulado total por cada una de las fuentes. (4.3.19 b. V) ....ccccvevveveiciennne 8
B. INFORMACION COMPLEMENTARIA 4.3.19 C ..ooooieieeieeeeeeeeeeeeee e 8
i. Comentarios generales de la liquidacion de los ingresos y gastos (4.3.19 C. i)..ccoovvevrcveiveierenennn, 8
Cuenta PreSUPUESLAITA A8 INQIES0S........iiieiieiteeieeiesee st e seesteeste et e sseesteeste e be e teasaessaesteesaeesteensesnseessesseesraens 8
CUAdro 3: Detalle e INQIES0S. ......iiieiieitieie ettt be e e e s e e s teesteesteenreaneeansesreesreens 8
CUENtas PreSUPUESTAITAS U8 BUMESOS ... .ouiuiiriietiitert et ettt ettt ettt st et eb e ettt ebe s b et et sbe e ebesbe e ebesbe e 9
Cuadro 4: Presupuesto de egres0S €JECULAAOD. ........ueiueiierieereeie et st e st e steeste e e e e s e sreesreesreeeeenseassesreesraens 9
ii. Congruencia del resultado de la liquidacion del presupuesto -superavit o déficit-, con la
informacidn que reflejan los estados financieros. (4.3.19 C. i) .ooccverviviniinice 10

iii. Estados financieros que la institucién debe emitir de acuerdo con la normativa. (4.3.19 c. iii)...11
iv. La situacién econémico-financiera global de la institucién, con base en la informacion de los

estados financieros en complemento de la ejecucién presupuestaria. (4.3.19 C. iV) .......cccceeveneee, 11

C. RESULTADOS DE LA REALIZACION DE LOS OBJETIVOS Y METAS. 4.3.16.......cccccvevunne. 11
Cuadro 5: Presupuesto de egresos ejecutado por programa y POr MELA ........cccceererererieeeeieenesesieseeseeans 12
L] = 1o T OSSR 14
AVANCE e PrOYECTOS BSIIALEGICOS: .. veuvitiiteieteite ettt sttt sttt sttt b ettt st be bttt sttt e ne st 14
Cuadro 6: Avance en proyectos ESIrAtEGICOS .......coeruiirrieiireietirteeee sttt sb e et es 14
RESUMEN ...ttt bbbt b £ b b £ b e bbbkt bbbt bbbt et e bt et et ebe e 16
CONCLUSION ....oootitiitee ettt 16
2

Uso Interno



C.S‘) el =

de Pensiones

Informe de Liquidacion Presupuestaria 2024

PRESENTACION

En cumplimiento con las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico y las disposiciones de
la Contraloria General de la Republica, se presenta el siguiente informe, el cual corresponde

al detalle de liquidacién presupuestaria de 2024.

Este reporte tiene como objeto rendir cuentas ante el Consejo Nacional de Supervisiéon del
Sistema Financiero (CONASSIF) y la Contraloria General de la Republica (CGR), de la
informacién relacionada con la liquidacién del presupuesto de la Superintendencia de
Pensiones (SUPEN), ejecutado de conformidad con los lineamientos presupuestarios
previamente establecidos por la Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica (BCCR) y
por el CONASSIF.
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i Introduccion

El Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero (CONASSIF), mediante articulo 5
del acta de la sesion 1817-2023, celebrada el 28 de agosto de 2023, dispuso someter a
conocimiento de la Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica (JD-BCCR) la propuesta
presupuestaria del CONASSIF y de sus 6rganos de desconcentracion maxima, para el

ejercicio presupuestario 2024, por un monto total de ¢32.371.358.456,83.

Mediante el articulo 5 del acta de la sesién 6138-2023, celebrada el 30 de agosto del 2023,
la JD-BCCR dispuso autorizar al CONASSIF y a sus érganos de desconcentracién maxima,

para que se remitiera en consulta al medio la propuesta presupuestaria.

El CONASSIF, en los articulos 7 de las actas de las sesiones 1818-2023 y 1819-2023,
celebradas el 20 de setiembre del 2023, dispuso solicitar a la JD-BCCR la aprobacion de una
transferencia por ¢32.371.358.456,83, con sustento en lo que prevé el literal k, articulo 171
de la Ley Reguladora del Mercado de Valores, Ley 7732, del 27 de enero de 1998, y sus
reformas, para efectos del financiamiento de los presupuestos ordinarios de las
superintendencias y del CONASSIF, correspondientes al ejercicio presupuestario 2024. Por
su parte, la JD-BCCR, en el articulo 4 del acta de la sesién 6143-2023, celebrada el 22 de
setiembre del 2023, dispuso aprobar la transferencia como el limite global, con base en la

cual se dard contenido al Presupuesto Ordinario.

De igual forma, el CONASSIF, en el inciso I, articulo 7 del acta de la sesién 1820-2023,
celebrada el 25 de setiembre del 2023, dispuso aprobar el Plan Operativo Institucional y el
presupuesto de la SUPEN por la suma de ¢5.666.702.402,00 el cual sera financiado con la
transferencia aprobada, que luego fue ratificado por la Contraloria General de la Republica,
segln consta en el oficio DFOE-CAP-3297, de fecha 21 de diciembre de 2023.
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ii. Objeto del informe

El presente informe de liquidacidn presupuestaria tiene como propdsito:

- Rendir cuentas al CONASSIF y a la CGR, sobre la ejecucion del presupuesto de la
SUPEN, para el ejercicio presupuestario 2024, de conformidad con los lineamientos

exigidos para estos casos por el ente Contralor y el CONASSIF.

- Analizar los niveles de ejecucién de las principales cuentas presupuestarias, asi
como justificar aquellas cuentas en donde se dieron las mayores desviaciones para

la consecucion de las metas establecidas.

- Utilizar los informes de ejecucién presupuestaria, los mecanismos de control y
seguimiento como una herramienta de gestion y control tanto para la SUPEN como
para el CONASSIF.

- Evaluar la ejecucion del Plan Operativo Institucional de acuerdo con los

lineamientos exigidos por la Contraloria General de la Republica y el CONASSIF.
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A. RESULTADOS DE LA LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 43.19b

i. Resumen a nivel institucional que refleje la totalidad de los ingresos recibidos

y el total de gastos ejecutados en el periodo. (4.3.19 b. i)

El siguiente cuadro refleja la totalidad de ingresos recibidos y la totalidad de gastos

ejecutados en el periodo de andlisis, con el propdsito de reflejar el resultado financiero de

la ejecucién del presupuesto institucional.

Cuadro 1: Informe de ingresos recibidos y gastos ejecutados
31 de diciembre de 2024

CUENTA

INGRESOS

MONTO

EGRESOS

MONTO

1.0.0.0.00.00.0.0.000
1.4.0.0.00.00.0.0.000

Ingresos Corrientes

Transferencias Corrientes

Transferencias corrientes del

4405 470 434
4 405 470 434

A) Gastos de administracion
0. Remuneraciones

1. Servicios

4377418721
2569281124
1758097 951

1.4.1.0.00.00.0.0.000 S 4405 470 434 | 2. Materiales y suministros 3166 087
Sector Publico
6. Transferencias corrientes 46 873 559
Aporte del Banco Central de Costa
H 0,
resapuesto, segin atco 174, | 4405470434 0
1.4.1.6.00.00.0.0.000 | L »5¢8 ’ B) Servicio de la deuda
Ley 7732
Superintendencias de Pensiones
(SUPEN)
C) Inversiones 28 051 713
INGRESOS 4405470434 EGRESOS 4405470434
ii. Detalle de la conformacion del superdvit (4.3.19. ii)

El financiamiento del presupuesto de la SUPEN esta determinado en la Ley Reguladora del

Mercado de Valores N°7732%, articulo 174, que entre otras cosas establece: El presupuesto

L A partir del 2024 aplica una modificacién en lo referente al porcentaje de cobro con un incremento del 7,5%
anual hasta llegar al 50%. Adicionalmente, se modificd la base de distribucion del cobro, pasando de ingresos
brutos a activos administrados y monto pagado por pensiones, en caso de aquellas entidades supervisadas
gue no administren activos.
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de las superintendencias serd financiado en un ochenta por ciento (50%) con recursos
provenientes del BCCR y en un veinte por ciento (50%) de los gastos efectivamente
incurridos, mediante contribuciones obligatorias de los sujetos fiscalizados. Dada esa

normativa, la SUPEN no refleja superavit de ningun tipo, por lo que no se presenta detalle

alguno de la conformacién del superavit en esta seccion del informe.

jii. Monto del superadvit libre o déficit (4.3.19 b. iii)

Conforme se indicé en el punto anterior, por la forma en que se sufragan los egresos en la

Superintendencia no se genera superavit o déficit. El siguiente cuadro refleja de manera

resumida los ingresos totales devengados y los gastos ejecutados.

Cuadro 2: Informe de superavit o déficit
31 de diciembre de 2024

Detalle

Monto

1. Ingresos presupuestados

5666 702 376

Ingresos devengados

4 405470434

Superavit o pérdida de ingresos

-1261231942

2. Egresos presupuestados

5666 702 376

Gastos realizados

4405470434

Superavit o pérdida de egresos

1261231942

SUPERAVIT 0
RESUMEN

Ingresos devengados 4 405 470 434
Menos:

Gastos realizados 4 405 470 434
SUPERAVIT O PERDIDA 0
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iv. Detalle del cdlculo de cada uno de los componentes del superavit. (4.3.19 b. iv)

El financiamiento del presupuesto de la SUPEN se estable en la Ley Reguladora del Mercado
de Valores N°7732, dada esa particularidad, no se presenta el calculo de los componentes

del superavit especifico.
V. Detalle del superdvit acumulado total por cada una de las fuentes. (4.3.19 b. v)
Considerando la forma del financiamiento del presupuesto de la SUPEN no se generan

superdvit, razéon por la cual en este apartado no se presenta el detalle de superavit

acumulado total.

B. INFORMACION COMPLEMENTARIA 2319¢

i. Comentarios generales de la liquidacion de los ingresos y gastos (4.3.19 c. i).

Cuenta presupuestaria de ingresos

Los ingresos devengados estdn ligados a la ejecucidn efectiva del presupuesto de egresos,

el siguiente cuadro detalla el total de ingresos del periodo.

Cuadro 3: Detalle de ingresos
31 de diciembre de 2024

CUENTA INGRESOS MONTO
1.0.0.0.00.00.0.0.000 Ingresos Corrientes 4405470434
1.4.0.0.00.00.0.0.000 Transferencias Corrientes 4405 470434
1.4.1.0.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes del Sector Publico 4 405 470 434

Aporte del Banco Central de Costa Rica, sobre el 100%

, , 4405 470434
1.4.1.6.00.00.0.0.000 del presupuesto, segun articulo 174, Ley 7732
Superintendencias de Pensiones (SUPEN)
INGRESOS 4 405 470 434
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Cuentas presupuestarias de egresos

El presupuesto de egresos se detalla en el siguiente cuadro resumen a nivel de cuenta

mayor.

Cuadro 4: Presupuesto de egresos ejecutado

Cddigo Partida Presupuestaria Presupuesto Egresos Porcentaje

0 Remuneraciones 3290 146 074 2569281124 78%
1 Servicios 2250021947 1758097 951 78%
2 Material y Suministros 12 758 000 3166 087 25%
5 Bienes Duraderos 38481 355 28051713 73%
6 Transferencias Corrientes 75 295 000 46 873 559 62%
9 Sumas sin Asignacion 0 0 0%

Totales 5666 702 376 4405470434 78%

El presupuesto aprobado para la SUPEN por la suma de ¢5 666 702 376, alcanzd una

ejecucidon de ¢4 405 470 434, suma que equivale al 78% del presupuesto total. En relacion

con la

ejecucidon del presupuesto, para cada cuenta a nivel de mayor se obtiene los

siguientes comentarios:

>

La cuenta “Remuneraciones” alcanzé un nivel de ejecucion de ¢2 569 281 124, lo
gue representa un 78% del total del presupuesto asignado para esta partida. Este
porcentaje de ejecucién obedece principalmente a la no ejecucidn presupuestaria
de la cuenta correspondiente al pago de “Restricciones al ejercicio liberal de la
profesion” que deben incluirse en el presupuesto segun disposicion del
departamento de planillas; al escaso pago por concepto de “Recargo o sustituciones
de funcionarios”, también la ejecucién se ve influenciada por las trece plazas
vacantes, de las cuales cuatro cuentan con nombramiento interino, cabe indicar que
se han realizado esfuerzos entrevistando posibles candidatos, para llenar las plazas

disponibles con nombramientos interinos, pese a esto, no ha sido posible realizar
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los nombramientos, ya que el personal entrevistado busca diferentes alternativas
laborales a las que puede ofrecer la SUPEN.

» Lacuenta “Servicios” cerrd con una ejecucion de ¢1 758 097 951, cifra que equivale
a un 78% del total de recursos presupuestados en esta partida. Los principales
porcentajes de ejecucion en las partidas que conforman la cuenta de “Servicios”
alcanzaron la siguiente ejecucién: Consultorias con 70%; Transporte y vidticos al
exterior para un 64%; Capacitacion: 49%, Servicios brindados por el BCCR un 82%;
Transferencia electrénica de informacion 83%; Informacion 94%.

» El nivel de ejecucidon de la partida “Materiales y Suministros” fue de ¢3 166 087, lo
que representa un 25% del total de recursos presupuestados en esta cuenta, hay
que considerar que se presupuesta la totalidad del gasto previendo algun retorno a
la oficina, el hecho de la modalidad hibrida incidié en que no fue necesario realizar
en su totalidad compras de suministros, lo que explica el nivel bajo de ejecucién en
todas las cuentas.

» La ejecucion de la cuenta “Bienes Duraderos” refleja una ejecucion total del 73%,
gue equivale a la suma de ¢28 051 713, y corresponde al pago de la actualizaciény
mantenimiento del programa de supervisiéon Team Mate.

» La cuenta “Transferencias Corrientes” corresponde a la prevision que se hace
presupuestalmente, para el pago de los extremos laborales a los funcionarios;
incapacidades o licencias por maternidad; cuotas o membrecias a organismos
internacionales e indemnizaciones por juicios. Al cierre del periodo refleja una
ejecucion del 62%, equivale a la suma de ¢46 873 559, dado que no fue necesario
indemnizaciones por juicios, no se ejecutd en su totalidad el pago de becas ni el

pago de incapacidades.

ii. Congruencia del resultado de la liquidacion del presupuesto -superdvit o

déficit-, con la informacion que reflejan los estados financieros. (4.3.19 c. ii)

La SUPEN es un Organo de Desconcentracion Maxima adscrito al Banco Central de Costa
Rica (BCCR), por lo que no le corresponde emitir estados financieros independientemente,

el BCCR es el respdndale de emitir estados financieros integrales que se incluyen en el legajo

10
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de documentos que el BCCR remite a través del sistema de presupuestos publicos (SIPP) de
la Contraloria General de la Republica, dada esa particularidad, no se adjuntan en este
reporte los estados financieros que demuestren la congruencia de los informes de ejecucién

presupuestaria con los datos de los estados financieros.

jii. Estados financieros que la institucion debe emitir de acuerdo con la normativa.
(4.3.19 c. iii)

En esta seccidn corresponde incluir los estados financieros, y por las razones expuestas en

el punto anterior no se adjuntan esos documentos.

iv. La situacion economico-financiera global de la institucion, con base en la
informaciéon de los estados financieros en complemento de la ejecucion

presupuestaria. (4.3.19 c. iv)

Conforme se ha indicado en los puntos anteriores, el financiamiento del presupuesto de la
SUPEN lo establece la Ley Reguladora del Mercado de Valores N°7732, articulo 174, que
entre otras cosas indica: El presupuesto de las superintendencias serd financiado en un
ochenta por ciento (50%) con recursos provenientes del BCCR y en un veinte por ciento (50%)
de los gastos efectivamente incurridos, mediante contribuciones obligatorias de los sujetos

fiscalizados.

Es por esa razdon que no aplica presentar en este informe la situacidon econémica-financiera
global de la SUPEN.

C. Resultados de la realizacion de los objetivos y metas. 4.3.16

La SUPEN esta conformada por seis dependencias, cada uno de ellos establece, para el

periodo una serie de objetivos y metas que contribuyen al propdsito y objetivos de la

11
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organizacién; el siguiente cuadro representa el presupuesto asignado por meta y la

ejecucion presupuestal lograda para cada meta.

Cuadro 5: Presupuesto de egresos ejecutado por programa y por meta

Uso Interno

Presupuesto Ejecutado por Porcentaje
DEPENDENCIA | # META ENUNCIADO P ] P de
por meta meta . .
Ejecucion
DESPACHO 203 554 266 154 995 864 76%
1 Tener, en-promedlo, e! resultado de los procesos 187 243 828 142 576 324 76%
con nota igual o superior al 90%.
Atender las solicitudes relacionadas con la mejora
2 continua: calidad, riesgos, observaciones de Al, 16 310438 12 419 540 76%
proyectos, capacitacion, entre otros.
DIVISION JURIDICA 548 954 658 471 843 700 86%
3 Atende’r y trlarmtar en plazo las spl}otudes de 299 961 701 220617 071 249%
asesoria juridica y recursos administrativos.
Atender y tramitar en plazo las solicitudes de
4 denuncias y/o consultas de los afiliados y 132 084 193 91989 622 70%
pensionados.
5 Aten‘dgr y tramltﬁr gn plazo los proceAcllmlentosA 44 866 487 8281553 18%
administrativos iniciados por la superintendencia.
Atender las solicitudes relacionadas con la mejora
6 conqu/a:‘cahdad, riesgos, observac-lonie,s de 72 042 277 34 896 652 48%
auditoria interna, proyectos, capacitacion, entre
otros.
T|empo no Efectivo (Vacaciones, incapacidades y 116 058 801
permisos).
DIVISION DE PLANIFICACION Y NORMATIVA 804 568 229 466 377 102 58%
Desarrollar ejercicios de alineamiento tactico y
7 consolidacion de estrategia para cumplir con los 24 615 287 4925879 20%
objetivos de la organizacion.
8 Gestionar los proyectos de la organizacion. 149 889 355 5728 946 4%
9 Confeccionar estudios y sc.)||'C|tudes de informacion 243 955 233 172 495 309 719%
gue cumplan con los requisitos.
10 Tram|tar !as sollgtudes de autlorlzlaac‘)fw o} 109 010 556 36 828 853 349
aprobacién que ingresan a la institucion.
11 Gestionar proyectos normativos. 87911738 32979204 38%
Atender las solicitudes relacionadas con la mejora
12 continua: calidad, riesgos, observaciones de Al, 189 186 061 81 883028 43%
proyectos, capacitacion, entre otros.
Tlempo no Efectivo (Vacaciones, incapacidades y 131 535 883
permisos).
DIVISION SUPERVISION DE RIESGOS 1526353212 1309 750 777 86%
12
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DEPENDENCIA | # META

ENUNCIADO

Presupuesto
por meta

Ejecutado por
meta

Porcentaje
de
Ejecucion

13

Aprobar en el Comité de Supervision la
actualizacion de los perfiles de riesgo de los
Fondos de Regimenes Colectivos segun el Plan
Anual de Supervision del 2024, ademas de
elaborar presentaciones al Comité de Supervision
con los principales hallazgos de supervisiéon y
emitir planes de accién para la gestion de estos
riesgos.

610 541 285

407 525 808

67%

14

Evaluar si los planes de accién, requeridos a las
entidades supervisadas, son atendidos en mas de
un 90%.

610 541 285

407 557 202

67%

15

Cumplir con el avance de los proyectos, el plan
anual de capacitacién y el cumplimiento del 100%
del Plan de Ejecucion de las No Conformidades y
Recomendaciones de la Auditoria Interna, asf
como desarrollar e implementar herramientas
hacia un enfoque de supervisiéon basada en
tecnologia.

305270642

191 362 265

63%

Tiempo no Efectivo (Vacaciones, incapacidades y
permisos).

303 305 501

DIVISION SUPERVISION OP

16

ERATIVA'Y FINANCIERA

Evaluar el proceso de identificacion, medicion,
control y seguimiento de los riesgos en las
entidades supervisadas y los fondos
administrados, asi como fiscalizar y supervisar el
cumplimiento de la normativa vigente.

1633 352 100

1433734767

1279 188 959

849 823 063

78%

59%

17

Atender las solicitudes relacionadas con la mejora
continua: calidad, riesgos, observaciones de Al,
proyectos, capacitacion, entre otros.

199617 333

153 558 957

77%

Tiempo no Efectivo (Vacaciones, incapacidades y
permisos).

275 806 938

AREA COMUNICACION Y SERVICIOS

949 919 909

723 314 032

76%

18

Gestionar el 100% de las actividades programadas
en el Plan de comunicacion segln el cronograma
establecido.

199 656 570

26 095 884

13%

19

Atender los requerimientos de gestion de
recursos, de acuerdo con las disposiciones
institucionales.

674 256 698

539 404 449

80%

20

Atender las solicitudes relacionadas con la mejora
continua: calidad, riesgos, observaciones de Al,
proyectos, capacitacion, entre otros.

76 006 641

17 874710

24%

Tiempo no Efectivo (Vacaciones, incapacidades y
permisos).

139938989

TOTAL

5666 702 376

4 405 470 434

78%

Uso Interno
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Grafico 1

Evaluacién general de resultados por proceso

85%

| Semestre 97% 100% 94% 98%
Il Semestre 96% 100% 95% 98%

100%

95%

90%
Cys Dl SOF DSR PyN

]

Total

promedio

91%
97%

96%
97%

Como informacién adicional, el grafico anterior resume los resultados alcanzados por los

procesos en la consecucién de las metas, para el primer y segundo semestre, obteniendo

una nota promedio de 96% y 97% respectivamente.

La informacién detallada correspondiente al avance de los proyectos estratégicos.

Avance de proyectos estratégicos:

Cuadro 6: Avance en proyectos estratégicos

. Fech .

ID | Proyecto/Actividad l:if:i: Fecha Fin | % Avance Nota

1 | 1.1.2 Aplicar pruebas de tensién a los fondos 2024. jun-24 ene-25 95,0% En tiempo
1.1.3 Evaluar la efectividad de los indicadores de riesgo de los o

2 ) may-23 may-24 100,0% Finalizado
supervisados.
1.2.2 Fortalecer el modelo de supervision y la regulacion

3 iad jun-23 mar-25 90,0% En tiempo
asociada.

4 1.2.3 Integrar criterios para entidades sistémicas. ago-23 ene-25 90,0% En tiempo
1.3.1 Aplicacién de la hoja de ruta transversal y especifica | .

5 o . jun-24 ene-25 90,0% En tiempo
sobre sostenibilidad y cambio climatico.
2.1.1 Ejecutar una estrategia de seguimiento de temas

6 o ene-24 dic-24 100,0% Finalizado
legislativos.

7 | 2.2.1 Fortalecer la regulacion del Régimen Voluntario. nov-23 mar-24 50,0% Detenido

14

Uso Interno




ca’ SUPEN Al e
=Ly

Informe de Liquidacion Presupuestaria 2024

ID | Proyecto/Actividad T:Icc?j Fecha Fin | % Avance Nota
8 | 2.2.2 Implementar el proyecto de Fondos Generacionales. may-24 mar-25 95,0% En tiempo
9 | 2.2.3 Apoyar la aprobacién de Pensién Basica Universal. jun-22 mar-25 90,0% En tiempo
10 3.1.1‘ ‘Intefrar en la estrategia de comunicacion la cultura enea dic2a 100,0% s
previsional.
4.1.1 Evaluar el estado actual de la institucién en términos de
1 tecnologia, procesos y capacidades.
- 4.1.2 Establecer y accionar una hoja de ruta para transformar
digitalmente la Superintendencia.
4.3.1 Conformar un equipo dedicado a la innovacion,
13 | utilizando las herramientas que ofrecen las tecnologias
existentes. sep-24 dic-25 20,0% En tiempo
4.3.2 Establecer acciones de vinculacién y sensibilizacién que
14 | promuevan un cambio en la cultura organizacional, que valore
e invite a la adopcién de nuevas tecnologias.
4.3.3 Promover la colaboracion, la creatividad y la
15 | experimentacion en el uso de nuevas herramientas vy

soluciones.

Fuente: Planificacion y Normativa.
Segun requerimiento del CONASSIF el porcentaje de avance se mide como el porcentaje a la fecha de las actividades
realizadas en entre las planificadas.
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de Pensiones

Resumen

A nivel de resultados de los trabajos realizados y programados, se destaca que en general

los indicadores de desempefiio establecidos alcanzaron en promedio una eficacia del 97%.

En términos de eficiencia, con el uso del 78% de los recursos asignados se logré alcanzar el

97% de las metas propuestas para el periodo, en consecuencia, se generd por cada colén

un mejor nivel de desempefio con respeto a lo presupuestado. De igual forma, se observa

que la mayoria de las metas se cumplieron conforme a lo programado, con resultados

significativos.

Por lo expuesto, se puede indicar que la SUPEN mostré un desempefiio positivo a nivel de

toda la organizacion, logrando contribuir institucionalmente para alcanzar los objetivos

estratégicos y operativos que se trazo para el periodo.

Conclusioén

1.

3.

El presupuesto para el 2024, aprobado por el Consejo Nacional de Supervision del
Sistema Financiero y la Contraloria General de la Republica, corresponde a los
recursos necesarios para atender la ejecucidn de las actividades de supervision y
regulacion encomendadas por Ley a la SUPEN, ascendié a la suma de
@5 666 702 375.

La ejecucidon alcanzé la suma de @4 405470 433, dando como resultado una

ejecucion del 78%.

A nivel de resultados de los trabajos realizados y programados, se destaca que en
general los indicadores de desempefio establecidos alcanzaron en promedio una
eficacia del 97%. En términos de eficiencia, con el uso del 78% de los recursos
asignados se logrd alcanzar el 97% de las metas propuestas para el periodo, en
consecuencia, se genero por cada coldn un mejor nivel de desempefio con respeto

a lo presupuestado.
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4. La ejecucion presupuestal se realizé en apego a las politicas de austeridad dictadas
por las autoridades superiores, procurando, en todo momento, que estas
disposiciones no afectaran la consecucion de las metas, planes propuestos y el

desempefiio de las responsabilidades propias de la Institucion.
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