Segunda Sesion de Trabajo

Viernes 30 de agosto 2024, 8:30 am — 11:00 am

Edificio ODM, Barrio Tourndn, San José

Superintendencia
de Pensiones

Uso Interno



Segunda Sesion de Trabajo Comité Plenario Inter-
Participativo

Verificacion Quorum y Entrega de
Minuta de |a sesion anterior.

Presentacion del Secretario Técnico Emilio
Arias Rodriguez.

Desafios: Una reforma al Sistema de pensiones
para Costa Rica. Dr. Alberto Trejos

Riesgo de Pensiones: suficiencia, solvencia y
cobertura. Msc. Esteban Bermudez

Exposicidon de la Propuesta Metodoldgica fase
2vy3.

Exposicion Elementos Basicos del SNP

Uso Interno

ol SUPEN

Superintendencia
de Pensiones

8:30 am-9:00 am
9:00 am-9:15 am
9:15am -10 am

10:00 am - 10:45 am
10:45 am -11:00 am

11:00 am—-12 md



Viernes 19 de julio
2024
1° Comité

Interparticipativo

Fechas Comités interparticipativos

Viernes 30 de agosto 2024 Viernes 20 de septiembre 2024

2° Comité interparticipativo 3° Comité Interparticipativo

Viernes 6 de septiembre 2024
Webinar: ;Como funciona el
Sistema Nacional de

Pensiones en Costa Rica?

Uso Interno

Vol SUPEN

Superintendencia
de Pensiones

Viernes 15 de noviembre 2024

5° Comité Interparticipativo

Viernes 18 de octubre 2024 Viernes 20 de diciembre 2024
4° Comité Interparticipativo 6° Comité Interparticipativo



bcer.webex.com

bcecr.webex.com

lole) SUPEN

Superintendencia
de Pensiones

¢Como Funciona el Sistema
Nacional de Pensiones en
Costa Rica?

viernes, 6 de septiembre de 2024 03:00 PM a 04:00 PM
(UTC-06:00) América Central

Orador del seminario web

Ana Matilde Rojas Rivas

Division Asesoria Juridica,
Superintendencia de Pensiones



https://bccr.webex.com/weblink/register/r86000da5a86f9d18645d1b004a6fe6b7
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Uso Interno



Comité Plenario Inter
Participativo

Cada uno de los miembros
del Comité podra contar con
Ssu propia asesoria técnica,
juridica y actuarial, quienes
podran estar presentes en las
sesiones e intervenir cuando

lo solicite el correspondiente
representante. Los miembros
deben ser debidamente
nombrados por los drganos
oficiales respectivos.

Equipo Técnicoy
Consultores

funcionarios técnicos de la
Supen y de los sectores,
asesores externos y
consultores.

Una vez analizados los
temas y recibidas las
propuestas y
contrapropuestas, este
organo elaborara un informe
técnico.

Uso Interno
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Panel de Observadores (as):

Este 6rgano es un garante
dentro del proceso, no tienen
una funcion activa como
miembros del Comité
Plenario Inter Participativo,

pero pueden intervenir ante
consultas de los miembros
del comité o cuando
consideren imperante hacer
una observacion relativa al
buen funcionamiento del
proceso de dialogo.




Diagrama del Proceso General del Dialogo

Hlll



Sesiones
Ordinarias
DUCIGCIRERES

Quoérum:

Existird quorum con la
presencia de la mitad mas uno
de los miembros del Comité
Plenario Inter Participativo,
ESTANDO AL MENOS UN
REPRESENTE DE CADA
SECTOR.

Uso Interno
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Uso de la palabra
4 minutos —
intervenciones ordinarias

20 minutos —
presentacion de
propuestas



. . SUPEN
ACOMPANE EL DIALOGO QP>

Escanee el cédigo QR para acceder a los documentos de las

Por favor, envie sus comentarios o
sugerencias al correo electrdnico:
dialogo_social@supen.fi.cr
supen.fi.cr/didlogo-social

Tel: 2243-4400 'i suben

dialogo_social@supen.fi.cr

Supen.fi.cr/didlogo-social

Edificio ODM, piso 6, Barrio Tournon, Avenida 13y 17, calle 3A, frente a las
g oficinas del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

.ﬁ- ' Uso Interno


https://www.supen.fi.cr/di%C3%A1logo-social

	Bienvenida_agenda
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9


