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Avance en proyectos estratégicos

Objetivo Nombre del Objetivo del Fecha Fecha Fin | Préximas Ava.mce .
Estratégico Proyecto proyecto Inicio esperado Etapas {eallzatbi =e ks ges
Planificado)
Finalizado
Aprobado por el
Consejo Nacional de
Brindar un marco Supervision del
regulatorio claroy Sistema Financiero,
congruente sobre los mediante articulo 6
productos que del acta de la sesion
No estratégico Reglar'nen.to de pueden ofrecer las 2013 2020 100% 1626-2020,
Autorizaciones operadoras a los celebrada el 03 de
afiliados que diciembre de 2020,
requieran la publicado en el
aprobacion del alcance 329 del
supervisor. diario oficial “La
Gaceta numero
294", del 16 de
diciembre del 2020.
SUPEN
Fortalecer el
Sistema de
Pensiones
mediante un
marco juridico que
promueva una Mantener alineado -
mayor coberturay el marco regulatorio Finalizado .
., L . . Informe de Cierre
proteccidn para los | Revisién de del Sistema Nacional
afiliados y Normativa de Pensiones a los 2019 2023 100% !ore.sentado el 30 de
. . . junio de 2021 ante
pensionados. (Digesto) intereses de la ol Comité de
CONASSIF organizacion.
Proyectos.
Establecer la
regulaciony
supervisién que
coadyuve a la
estabilidad y
solvencia del
sistema financiero.
Mejorar la
regulacion y
optimizar los Finalizado
Proyec’tg No Correccpn de proceso.s’ de 2019 2020 100% Pendllfente Ia.
Estratégico Imputaciones correccion de reunién de cierre
imputaciones en la
cuenta individual de
los trabajadores
SUPEN Sistema Manejo Definir e Primer En Ejecucion
Vigilar la gestion implementar un 2020 2021 Semestre del 95% En etapa de pruebas

de los

de Liquidez

modulo para la carga

2021

de previo asu
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Avance

Objetivo Nombre del Objetivo del Fecha Fecha Fin | Préximas . .
Estratégico Proyecto royecto Inicio esperado Etapas eglizade il lo=_nasienes
J v proy P P Planificado)
participantes del de informacidn de Implementac implementacion en
SNP, mediante un los instrumentos ion del julio 2021.
modelo de para el manejo de sistema
supervisién basado liquidez.
en riesgos, para
proteger los
intereses de los
afiliados y
pensionados
CONASSIF
Establecer la
regulaciony
supervision que
coadyuve a la
estabilidad y
solvencia del
sistema financiero
SUPEN Generar un marco
Vigilar la gestidn regulatorio para la
de los gestion de los
participantes del multifondos que,
SNP, mediante un acorde con lo
modelo de estipulado en leyes, . . ..
supervisién basado las normas vigentes Primer En Ejecucion
enpries os. bara on princi iogs Semestre del Durante el 2020 se
805, P y enprincip 2021 realizaron las
proteger los internacionales, . . L
intereses de los Fondos ormita a los entes Realizar la investigaciones y
- Generacionales P . . 2021 2022 propuesta 10% consultas
afiliados y . supervisados realizar . .

. (Multifondos) del  marco pertinentes a fin de
pensionados unasana conceptual establecer un
CONASSIF administracion de los P , L

- que tendra el disefio que se
Establecer la recursos en beneficio o
) - esquema trabajara en el 2021
regulaciony de los afiliados.
supervision que
coadyuve a la
estabilidad y
solvencia del
sistema financiero
SUPEN Automatizar las
Vigilar la gestion etapas asociadas al Segundo
de los proceso SECy semestre del
participantes del minimizar la 2020
SNP, mediante un intervencion del Automatizar N
Finalizado
modelo de personal de los procesos . .
s s El sistema se logré
supervisién basado supervisidn en este manuales )
en riesgos, para Migracion del proceso que impiden automatizary se
! ’ 2020 2020 . 100% encuentra en
proteger los SEC-BCCR que los ciclos .
. operaciones
intereses de los del SEC se .
- . . cotidianasy
afiliados y ejecuten sin

. normales
pensionados la
CONASSIF intervencién
Establecer la de los
regulacion y supervisores

supervision que
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Objetivo Nombre del Objetivo del Fecha Fecha Fin | Préximas . .
Estratégico Proyecto royecto Inicio esperado Etapas eglizade il lo=_nasienes
J v proy P P Planificado)
coadyuve a la
estabilidad y
solvencia del
sistema financiero
Establecer los
SUPEN lineamientos para la
Fortalecer el unificacién de los Primer
Sistema de saldos de los Semestre
Pensiones afiliados en etapa de 2021
mediante un acumulacion o Seguimiento
marco juridico que desacumulacién ala En Ejecucion
promueva una cuando estos estén unificacion Se estan
mayor coberturay e en mas de una de cuentas desarrollando los
- Afiliacion en la . s .
proteccidn para los . entidad. A la fecha se individuales, cambios a los
- desacumulacion . - 2020 2020 80% . .
afiliados y del ROP han identificado los dado su sistemas y archivo
pensionados. afiliados con esta posible para el manejo de la
CONASSIF condicién y se esta multiplicidad doble afiliacion en
Velar por los coordinando con el en etapa de el ROP
intereses de los Sistema Centralizado acumulacién
consumidores de de Recaudacién y
servicios y (SICERE) una serie de desacumulac
productos mecanismos que ion
financieros. permiten un control
Unico de afiliacion.
Promover el Finalizado
entendimiento de los Reformado por
SUPEN L. .
objetivos de los acuerdo del Consejo
Fortalecer el -
. productos Nacional de
Sistema de . -

. previsionales y del Supervisién del
Pensiones . . .

. fondo de Segundo Sistema Financiero,
mediante un e, . ,
marco iuridico que capitalizacion laboral Semestre mediante articulo

romu:eva una q mediante la 2020 06, numeral 3, del
fna or cabertura modificacion del Presentacion acta de la sesion
ro‘;ecci e Iczls Ectados de contenido de los al CONASSIF 1653-2021,
P - P estados de cuenta 2020 2020 Bdela 100% celebrada el 19 de
afiliados Cuenta .. . .

. para el Régimen de normativa abril del 2021.

pensionados. R :
Capitalizacion para los Publicado en el

CONASSIF . . e a

Velar por los Individual. nuevos Diario Oficial “La

. P estados de Gaceta” 81, del 28

intereses de los .

consumidores de cuenta de abril

. del 2021. Rige para
servicios y

los estados de
productos
financieros cuenta del segundo
' semestre del 2021y
sucesivos.
SUPEN Establecer una . . ..
. Primer En Ejecucion
Fortalecer el estrategia de
. Y Semestre del El proyecto marcha
Sistema de comunicacién L
Pensiones Estrategia de interna y externa 2020 al dia ejecutando las

. g ) y . 2020 2023 Implementar 100% labores regulares de
mediante un Comunicacion que permita L
marco juridico que empoderar al publico las comunicacion con

actividades los afiliados y
promueva una en general, con . .
L . planificadas pensionados
mayor coberturay especial énfasis en el
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Objetivo Nombre del Objetivo del Fecha Fecha Fin | Préximas Ava.mce .
Estratégico Proyecto proyecto Inicio esperado Etapas eglizade il lo=_nasienes
Planificado)
proteccidn para los afiliado y el
afiliados y pensionado,
pensionados. dotandolo de
CONASSIF informaciény
Velar por los herramientas para
intereses de los mejorar su
consumidores de educacion
servicios y previsional.
productos
financieros.
SUPEN Automatizar el
Vigilar la gestion proceso de
de los elaboracion de
participantes del reportes para que en
SNP, mediante un un mismo sistema
modelo de pueden crearse
. Segundo

supervision basado cuadros e

- . Semestre de
en riesgos, para indicadores para la 2020
proteger los supervisién y analisis ., Finalizado
intereses de los Reportes para de los fendmenos Confeccion Proyecto finalizado

- . 2020 2020 de Reportes 100% .
afiliados y Supervisar que se vayan e implantado en
pensionados descubriendo a y o operaciones
CONASSIF partir de los datos. Capacitacion
Establecer la para su L
s, generaciéon

regulaciony
supervision que
coadyuve a la
estabilidad y
solvencia del
sistema financiero
SUPEN Identificar los
Fortalecer el ambitos en los que
Sistema de se requiere
Pensiones fortalecer las
mediante un facultades de
marco juridico que regulaciony
promueva una supervision
mayor cobertura 'y asignadas por ley a la En Planificacion.
prlolteccic')n para los Reforma LPT Supe‘rintendencia de Julio 2021 Diciembre | Plan de 20% Ager?dado para se.r ,
afiliados y Pensiones, y 2021 Proyecto analizado en Comité
pensionados. proponer las Ejecutivo
CONASSIF reformas legales
Velar por los correspondientes
intereses de los
consumidores de
servicios y
productos
financieros.
SUPEN Portafolio de tres Indicadores: En Ejecucion:
Vigilar la gestion proyectos: Diciembre Presentacién El proyecto marcha
de los Ciencia de datos Enero 2021 2022 al CONASSIF 30% segun los
participantes del Indicadores: del informe cronogramas
SNP, mediante un Modelacion y de aprobados
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Objetivo Nombre del Objetivo del Fecha Fecha Fin | Préximas Ava.mce .
Estratégico Proyecto proyecto Inicio esperado Etapas el | el
Planificado)

modelo de programacién de un indicadores
supervision basado sistema de célculos de alerta
en riesgos, para actuariales que temprana
proteger los permita la
intereses de los generacién de Bases de
afiliados y estudios actuariales datos:
pensionados y proyecciones Creacioén de
CONASSIF financieras/demogra estructuras
Establecer la ficas tanto para resumidas en
regulacion y fondos como para los
supervision que operadoras. servidores de
coadyuve a la consulta
estabilidad y Bases de Datos:
solvencia del Crear una nueva Modelacién
sistema financiero cultura e Actuarial:

infraestructura para Programacio

el manejo de datos n del RORAC

enla

Superintendencia de

Pensiones, donde los

productos que se

ofrezcan hagan un

mayor uso de la

informacién que se

tiene almacena, con

una filosofia de

“analitica de

informacién”.

Modelacién actuarial

Modelaciény

programacion de un

sistema de célculos

actuariales que

permita la

generacion de

estudios actuariales

y proyecciones

financieras/demogra

ficas tanto para

fondos como para

operadoras.
SUPEN
Fortalecer el Elaboracion de una
Sistema de propuesta de ley del
Pensiones Fondo de
mediante un o Capitalizacion Elaboracion

o Fortalecimiento . . " e o

marco juridico que del ECL Laboral (en adelante | Pendiente | Pendiente | del Perfil 0% En Planificacion.
promueva una FCL) para aumentar Basico

mayor cobertura'y
proteccidn para los
afiliados y
pensionados.

la capitalizacién de
las cuentas
individuales y
adicionar un
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Objetivo Nombre del Objetivo del Fecha Fecha Fin | Préximas Ava.mce .
Estratégico Proyecto proyecto Inicio esperado Etapas eglizade il lo=_nasienes
Planificado)
CONASSIF componente de
Velar por los cobertura contra el
intereses de los desempleo.
consumidores de
servicios y
productos
financieros.
SUPEN
Fortalecer el Evaluar el desarrollo
Sistema de de los fondos
Pensiones voluntarios y
mediante un proponer las
marco juridico que reformas pertinentes
promueva una para su futuro
pmrzzzzccig:ep:;l:;jgs Promocion de crecimiento Elaboracion
- Régimen Pendiente | Pendiente |de Perfil 0% En Planificacion
afiliados y . .
. Voluntario Basico
pensionados.
CONASSIF
Velar por los
intereses de los
consumidores de
servicios y
productos
financieros.

Fuente: Investigacién y Desarrollo
Segun requerimiento del CONASSIF el porcentaje de avance se mide como el porcentaje a la fecha de las
actividades realizadas en entre las planificadas.
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