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Variaciones al Presupuesto ¢
Organos de Dt

| N° Monto

Modificacion N°1 ¢ 77.500.000,00

Modificacion N°2 ¢ 8.047.463,77

Modificacion N°3 ¢ 31.000.000,00

Modificacion N° 4 ¢ 203.234.030,07

Modificacion N°5 ¢ 10.700.000,00

Modificacion N°6 ¢  1.975.000,00

Modificacion N°7 ¢ 5.000.000,00

| 337.456.493,84
Fuente: SP-389-2021
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asconcentracion Maxima

Detalle |

Adaquirir el programa de auditoria Team Mate

Remuneraciones para ejecutar el aumento de salario
aprobado.

Dotar de recursos adicionales a la cuenta para el pago
de recargos y sustituciones
Compra Utiles y materiales de limpieza
Reclasificar sobrantes por aumentos salariales no
concretados
Sumas libres sin asignacién presupuestaria.

Dotar de recursos adicionales a las partidas “tiempo
extraordinario” y la “recargos y sustituciones”

Aporte patronal del Fondo de Capitalizacion Laboral
(FCL) y el Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias (ROPC), de acuerdo con la Ley
N°9906

Cobertura tipo de cambio en compra de programas de
computo




