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LOS AVANCES DE LA
IMPLEMENTACION DE LOS
FONDOS GENERACIONALES

La hoja de ruta de los fondos generacionales, el
proyecto que distribuira al Régimen Obligatorio
de Pensiones (ROP) en cuatro nuevos fondos
segun el ano de nacimiento de las personas,
camina a paso firme para su implementacion el
1 de abril del 2025.

Estos fondos permitiran, por un lado, proteger a
la poblacion pensionada o proxima a
pensionarse de las volatilidades de los
mercados financieros y, por otro, mejorar las
tasas de reemplazo de los grupos mas jovenes.

Hagamos un repaso por la planificacion y
acciones que conlleva su puesta en marcha, las
cuales llevan un 62% de avance general y se
encuentran en tiempo:

EN ABRIL PROXIMO SU
CUENTA EN EL ROP SERA
REUBICADA EN UN NUEVO
FONDO DISENADO PARA
APROVECHAR DE UNA
MEJOR FORMA LAS
ESTRATEGIAS DE
INVERSION QUE LAS
OPERADORAS DE
PENSIONES PUEDEN
OFRECERLE SEGUN EL
CICLO DE VIDA EN EL QUE
SE ENCUENTRE.

INGRESE A NUESTRA
PLATAFORMA DE ATENCION
AL CLIENTE AQUI

CONSULTE NUESTRA SECCION
DE ESTADISTICAS AQUI

CONSULTE NUESTRO
MATERIAL DE EDUCACION
FINANCIERA Y PREVISIONAL

DESCARGUE EL DETALLE DE
RENDIMIENTOS DEL MES
AQUI


https://bccrprod.service-now.com/csp
https://webapps.supen.fi.cr/estadisticas/ui/
https://www.supen.fi.cr/materiales-de-aprendizaje-publicaciones
https://www.supen.fi.cr/documents/20121/107570/IEC.xlsx

Distribucién de los afiliados segun su ciclo de
vida en distintos grupos generacionales que
contaran con estrategias de inversion ajustadas
a las necesidades de riesgo-rendimiento y
diversificacion.

Planificacién del recorrido de los afiliados a
lo largo de los anos, pasando de portafolios
qgue buscan un mayor rendimiento (mayor
riesgo), hacia aquellos cuyo propdsito sea
preservar el capital de los afiliados al
acercarse la jubilaciéon o durante ésta.

Estudios demograficos para evaluar las
particularidades de cada grupo de afiliados, el
comportamiento de sus salarios y los flujos de
aportes en el ano. Con esta informacion, las
operadoras construyen un perfil de cliente
gue les permite disenar estrategias segun las
necesidades de cada afiliado y su ciclo de

vida.

Aspectos tecnologicos necesarios para
adaptar o cambiar los sistemas de
informacion, de contabilidad y de registro de
operaciones para garantizar la correcta
transicion entre el modelo actual y el de
fondos generacionales.

Campanas de comunicacién del Supervisory
las operadoras de pensiones para explicar este
proceso a la poblacion. Para ello, se estan
redisenando los estados de cuenta y se estan
preparando una serie de instrumentos por
medio de los cuales cada trabajador podra
disponer de la mas amplia y clara informacion
posible.

RENDIMIENTOS DELROPA3,5Y10
ANOS. SETIEMBRE 2024

Se recuerda que los fondos de pensiones son
inversiones de largo plazo y que por lo tanto el
afiliado debe analizar su gestor bajo esa
perspectiva, teniendo en cuenta plazos de 3, 5
y 10 anos.

Rendimientos Nominales ROP
16 Datos en Porcentajes
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CAMPANAS DE INFORMACION SOBRE
FONDOS GENERACIONALES DE LAS
OPERADORAS DE PENSIONES
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https://www.facebook.com/supencr
https://www.instagram.com/supen_cr/
https://www.linkedin.com/company/superintendencia-de-pensiones-supen/
https://youtu.be/Ie9W8KzG9WM?si=xQ9QkhorSkHcLQr3
https://www.facebook.com/share/v/rGdVG5xuFJjTumdx/
https://www.facebook.com/share/v/Tt39TeZBp9XzJLyM/
https://www.youtube.com/watch?v=rqoUOmFQ96o
https://www.youtube.com/watch?v=vuZt9yhF6Bc
https://www.youtube.com/watch?v=Hk9kkePGC3M
https://www.facebook.com/VidaPlenaOPC/videos/1957984281294407/
https://www.youtube.com/watch?v=i3_TwCQ2afA
https://bncontacto.fi.cr/fondos-generacionales?fbclid=IwY2xjawGPdgJleHRuA2FlbQIxMAABHTkU_tA_Kj1kledJHK1iaAZE6jFbupUXivTFyKmW_tp7p_J8KBrOfeag1w_aem_KBsirkbgwfc5r1gkekzrsw

