
 

Informe de cumplimiento de los proyectos estratégicos al 31 de 

diciembre de 2021. 
 

Objetivo Estratégico 
SUPEN y CONASSIF 

Nombre del 
Proyecto 

Objetivo del proyecto 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Fin 

esperado 

Próximas 
Etapas 

Avance 
(Realizado/ 
Planificado) 

Observaciones 

SUPEN 
Vigilar la gestión de los 

participantes del SNP, 

mediante un modelo 

de supervisión basado 
en riesgos, para 

proteger los intereses 

de los afiliados y 

pensionados 
CONASSIF 

Establecer la 

regulación y 
supervisión que 

coadyuve a la 

estabilidad y solvencia 

del sistema financiero 

Sistema Manejo 

de Liquidez 

Definir e implementar un 

módulo para la carga de 

información de los 
instrumentos para el 

manejo de liquidez. 

2020 2021  100% 
Finalizado 

Julio de 2021 

SUPEN 

Vigilar la gestión de los 
participantes del SNP, 

mediante un modelo 

de supervisión basado 

en riesgos, para 
proteger los intereses 

de los afiliados y 

pensionados 

CONASSIF 
Establecer la 

regulación y 

supervisión que 

coadyuve a la 
estabilidad y solvencia 

del sistema financiero 

Fondos 

Generacionales 

(Multifondos) 

Generar un marco 

regulatorio para la 
gestión de los 

multifondos que, acorde 

con lo estipulado en 

leyes, las normas 
vigentes y en principios 

internacionales, permita 

a los entes supervisados 

realizar una sana 
administración de los 

recursos en beneficio de 

los afiliados. 

2021 2022 

Segundo 

Semestre del 
2021 

Presentar los 

borradores 

preliminares de 
ajuste a la 

normativa  

80% 

En Etapa de 

planeación 

Durante el 2021 

se realizaron las 
investigaciones 

y consultas 

pertinentes a fin 
de establecer el 

diseño del 

cuerpo de la 

regulación. 

SUPEN 

Fortalecer el Sistema 

de Pensiones 
mediante un marco 

jurídico que promueva 

una mayor cobertura y 

protección para los 
afiliados y 

pensionados. 

CONASSIF 

Velar por los intereses 
de los consumidores 

de servicios y 

productos financieros. 

Afiliación en la 

desacumulación 
del ROP 

Establecer los 

lineamientos para la 

unificación de los saldos 

de los afiliados en etapa 
de acumulación o 

desacumulación cuando 

estos estén en más de 

una entidad. A la fecha 
se han identificado los 

afiliados con esta 

condición y se está 
coordinando con el 

Sistema Centralizado de 

Recaudación (SICERE) 

una serie de mecanismos 

2020 2021 

Segundo 

Semestre 2021 

Elaboración de 
la normativa y 

sistemas para el 

manejo de la 

unificación de 
cuentas, 

además de los 

ajustes a los 
archivos de 

libre 

transferencia 

80% 

En Ejecución 
Se están 

desarrollando 

los cambios a 

los sistemas y 
archivo para el 

manejo de la 

doble afiliación 
en el ROP 



 

Objetivo Estratégico 
SUPEN y CONASSIF 

Nombre del 
Proyecto 

Objetivo del proyecto 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Fin 

esperado 

Próximas 
Etapas 

Avance 
(Realizado/ 
Planificado) 

Observaciones 

que permiten un control 
único de afiliación. 

SUPEN 
Fortalecer el Sistema 

de Pensiones 

mediante un marco 

jurídico que promueva 
una mayor cobertura y 

protección para los 

afiliados y 
pensionados. 

CONASSIF 

Velar por los intereses 

de los consumidores 
de servicios y 

productos financieros. 

Estrategia de 

Comunicación 

Establecer una estrategia 

de comunicación interna 

y externa que permita 
empoderar al público en 

general, con especial 

énfasis en el afiliado y el 

pensionado, dotándolo 
de información y 

herramientas para 

mejorar su educación 

previsional. 

2020 2023 

Segundo 
Semestre del 

2021 

Implementar 
las actividades 

planificadas 

100% 

En Ejecución 

El proyecto 
marcha al día 

ejecutando las 

labores 

regulares de 
comunicación 

con los afiliados 

y pensionados 

SUPEN 

Fortalecer el Sistema 

de Pensiones 

mediante un marco 
jurídico que promueva 

una mayor cobertura y 

protección para los 

afiliados y 
pensionados. 

CONASSIF 

Velar por los intereses 

de los consumidores 
de servicios y 

productos financieros. 

Reforma LPT 

Identificar los ámbitos en 

los que se requiere 
fortalecer las facultades 

de regulación y 

supervisión asignadas 

por ley a la 
Superintendencia de 

Pensiones, y proponer 

las reformas legales 

correspondientes 

Julio 2021 
Diciembre 

2021 

Segundo 
Semestre del 

2021 

Confeccionando 
la normativa 

para procesos 

de intervención 

70% 

En Ejecución 

Las cargas de 
trabajo del 

equipo plantean 

la necesidad de 
realizar ajustes 

al 

cronogramada 

de trabajo. 

SUPEN 

Vigilar la gestión de los 

participantes del SNP, 

mediante un modelo 
de supervisión basado 

en riesgos, para 

proteger los intereses 

de los afiliados y 
pensionados 

CONASSIF 

Establecer la 
regulación y 

supervisión que 

coadyuve a la 

estabilidad y solvencia 
del sistema financiero 

Ciencia de 
datos 

Portafolio de tres 

proyectos: 

 

Indicadores: 
Modelación y 

programación de un 

sistema de cálculos 

actuariales que permita 
la generación de 

estudios actuariales y 

proyecciones 
financieras/demográficas 

tanto para fondos como 

para operadoras. 

 
Bases de Datos: 

Crear una nueva cultura 

e infraestructura para el 

manejo de datos en la 
Superintendencia de 

Pensiones, donde los 

productos que se 
ofrezcan hagan un 

Enero 
2021 

Diciembre 
2022 

Indicadores: 

Detenido 

 
Bases de datos: 

Creación de 

estructuras 

resumidas en 
los servidores 

de consulta 

 
Modelación 

Actuarial: 

Programación 

del RORAC 

80% 

En Ejecución: 

El proyecto 
marcha según 

los cronogramas 

aprobados 



 

Objetivo Estratégico 
SUPEN y CONASSIF 

Nombre del 
Proyecto 

Objetivo del proyecto 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Fin 

esperado 

Próximas 
Etapas 

Avance 
(Realizado/ 
Planificado) 

Observaciones 

mayor uso de la 
información que se tiene 

almacena, con una 

filosofía de “analítica de 
información”. 

 

Modelación actuarial 

Modelación y 
programación de un 

sistema de cálculos 

actuariales que permita 

la generación de 
estudios actuariales y 

proyecciones 

financieras/demográficas 

tanto para fondos como 
para operadoras. 

SUPEN 

Fortalecer el Sistema 

de Pensiones 
mediante un marco 

jurídico que promueva 

una mayor cobertura y 
protección para los 

afiliados y 

pensionados. 

CONASSIF 
Velar por los intereses 

de los consumidores 

de servicios y 

productos financieros. 

Fortalecimiento 

del FCL 

Elaboración de una 
propuesta de ley del 

Fondo de Capitalización 

Laboral (en adelante 

FCL) para aumentar la 
capitalización de las 

cuentas individuales y 

adicionar un 

componente de 
cobertura contra el 

desempleo. 

    

Proyecto 
cerrado 

El Comité 

Ejecutivo luego 

de varias 
deliberaciones 

tomó la decisión 

de no continuar 
con este 

proyecto, dados 

los ajustes 

ocasionados por 
la pandemia, las 

cuales hacen 

poco viables 

nuevos ajustes 
en el corto 

plazo. 

SUPEN 

Fortalecer el Sistema 

de Pensiones 

mediante un marco 
jurídico que promueva 

una mayor cobertura y 

protección para los 

afiliados y 
pensionados. 

CONASSIF 

Velar por los intereses 
de los consumidores 

de servicios y 

productos financieros. 

Promoción de 

Régimen 
Voluntario 

Evaluar el desarrollo de 

los fondos voluntarios y 

proponer las reformas 
pertinentes para su 

futuro crecimiento 

Junio 

2021 

Diciembre 

2021 

Segundo 
Semestre 2021 

Elaboración de 

estudios 

técnicos y 
confección de 

textos de 

reforma 

70% 

En Ejecución 

Se está 

monitoreando 
los avances en 

el cronograma 

de proyecto a 

efecto de poder 
verificar las 

posibilidades de 

concluir en 
tiempo el 

cronograma. 

No estratégico 

Módulo de 

Estadísticas 

para la web 

Definir la estructura de 

los datos necesaria para 

la sección de estadísticas 
de la nueva página web 

Setiembre 

2021 

Diciembre 

2021 

Segundo 

Semestre 2021 
100% 

En Ejecución 

El proyecto 

marcha según 



 

Objetivo Estratégico 
SUPEN y CONASSIF 

Nombre del 
Proyecto 

Objetivo del proyecto 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Fin 

esperado 

Próximas 
Etapas 

Avance 
(Realizado/ 
Planificado) 

Observaciones 

Pruebas a las 
métricas 

programadas 

los cronogramas 
aprobados 

Fuente: Investigación y Desarrollo 

• Según requerimiento del CONASSIF el porcentaje de avance se mide como el porcentaje a la fecha de las actividades 

realizadas en entre las planificadas.  

 


